
 

1 הרגלי למידה להצלחה–ל "תכנית הל|   כל הזכויות שמורות למכון ברנקו וייס

  לות הדדיתת
  ;  פעילה במסגרות העבודה ובקהילההידיעה שאנו ניתרם מהשתתפות

  .עבודתנו ואת מקומנו בחברה מנת שייטיבו את- הנכונות ליצור ולשנות מערכות יחסים על

  

  

הם מחפשים יחסי עמיתים ומתמסרים למטרות ולצרכים של . אצל אנשים הולונומיים קיימת תחושה של תלות הדדית

  .  את ערכיהם ופעולותיהם למען קידום הקבוצההם מעריכים שיתוף והסכמה ומסוגלים להשעות. הקבוצה

וגם יודעים להיעזר בתרומתם , תורמים לטובת הכלל, אנשים שמשאב התודעה של תלות הדדית גבוה אצלם

וכי עקרונות ההולונומיה קובעים שכל , סיטרית-הם מודעים לכך שהתלות ההדדית היא דו. ובמשאביהם של האחרים

  .עה על המערכת ומושפעת ממנה בעת ובעונה אחתיחידה אוטונומית במערכת משפי

   

לינגוויסט טוען שהתפקודים הגבוהים -הפסיכו, ויגוצקי. האורגניזם האנושי צומח מתוך יחסי גומלין עם האחרים

. תפקוד ברמה האישית, ובעקבותיו, ראשית תפקוד ברמה החברתית: במוחנו הם תוצר של שני תהליכים עוקבים

: כאשר אנחנו מגיבים לאחר, ולכן. אישית-אישית מעוצבת באמצעות האינטליגנציה הבין-התוךכלומר האינטליגנציה 

אנחנו , משיגים הסכמה ומקבלים משוב, מקשיבים לנקודת מבטו, פותרים מחלוקות, מעלים טיעונים וצידוקים

  .מרחיבים את האינטליגנציה האישית שלנו

  

- העלתה במחקר שערכה בבתיRozenholtz)(רוזנהולץ . טיבייםספר אפק-תלות הדדית היא מצב תודעה הכרחי לבתי

ושיתוף הפעולה הצוותי , ספר מצליחים הוא ההסכמה לגבי המטרות-ספר יסודיים שהמאפיין החשוב ביותר בבתי

  . להשגתן

  

  מרקרים של משאב התלות ההדדית

  נכונות לעזור לעמית •

  נכונות להיעזר בעמית •

  השעיית צרכים למען הקבוצה •

  


